
 

Stellenausschreibung 

Im Forstamt Nossentiner Heide ist zum nächst möglichen Zeitpunkt die Stelle  

eines Forstwirtes/ einer Forstwirtin (w/ m/ d) 

zu besetzen. 

Das Forstamt Nossentiner Heide liegt geografisch im Zentrum Mecklenburgs, nördlich 
der Mecklenburger Seenplatte. Große Teile des Forstamtsbereichs gehören zum 
Naturpark Nossentiner-Schwinzer Heide. Der Wald wird durch die Baumart Kiefer 
geprägt.  
 
Eine Besonderheit des Forstamtes Nossentiner Heide ist das Wisentreservat auf dem 
Damerower Werder. In drei Herden werden ca. 30 Wisente plus jährlich 5 bis 10 Kälber 
gehalten. Etwa 20 Wisente davon plus Nachwuchs leben in freier Wildbahn. Weiterhin 
werden ca. 5 Stücken Rotwild sowie ein Ameisenhaus betrieben.  
Der Dienstort ist 17214 Nossentiner Hütte. 
 
 Das Aufgabengebiet:  
 
Sie sind verantwortlich für die fachgerechte Durchführung aller anfallenden 
Forstbetriebsarbeiten. Dazu gehören neben der Holzernte und der 
Jungbestandspflege auch die Waldbegründung sowie der aktive Waldschutz. Darüber 
hinaus engagieren Sie sich um Natur- und Landschaftsschutz, halten das Wegenetz 
instand und sichern durch den Bau und die Unterhaltung von jagdlichen und 
touristischen Erholungseinrichtungen die Infrastruktur des Forstamtes. 
   
Darüber hinaus unterstützen Sie bei Bedarf (Krankheits- und Urlaubsvertretung) die 
Kollegen im Wisentreservat. In diesem Bereich sind Sie für die Pflege, Fütterung und 
Betreuung der Tiere sowie für die Einhaltung von Ordnung und Sauberkeit im 
gesamten Wisentgehege verantwortlich.   
 
Das Anforderungsprofil:  
 

• Sie haben einen Abschluss als Forstwirtin/ Forstwirt und verfügen über die 
erforderliche körperliche Fitness für die Arbeit im Wald. 

• Sie verfügen über Erfahrungen im Umgang mit Großtieren. 

• Sie arbeiten gerne im Team. 

• Sie sind zuverlässig, belastbar und flexibel. 



• Sie sind bereit, an Wochenenden und Feiertagen die Versorgung der Tiere zu 
gewährleisten.  

• Sie beherrschen die deutsche Sprache in Wort und Schrift – mind. 
Sprachniveau B 2 des Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmens. 

• Sie besitzen einen Führerschein der Klassen B und T, Klasse BE ist 
wünschenswert. 

 
Die Ausübung der Tätigkeit zieht eine Einreihung in die Entgeltgruppe 5 entsprechend 
der Entgeltordnung zum TV-Forst nach sich.  
 
Schwerbehinderte und Ihnen Gleichgestellte werden bei entsprechender Eignung 
bevorzugt berücksichtigt.  
 
Der Dienstposten ist grundsätzlich für eine Teilzeitbeschäftigung geeignet, es wird im 
Einzelfall geprüft, ob eventuellen Teilzeitwünschen im Rahmen der dienstlichen 
Möglichkeiten entsprochen werde kann.  
 
Die Landesforstanstalt Mecklenburg – Vorpommern ist bestrebt, den Frauenanteil in 
entsprechenden Positionen zu erhöhen. Frauen werden deshalb ausdrücklich 
aufgefordert, sich für die ausgeschriebene Stelle zu bewerben. Bewerberinnen werden 
bei gleichwertiger Eignung vorrangig berücksichtigt, sofern nicht in der Person des 
Mitbewerbers liegende schwerwiegende Gründe die vorrangige Berücksichtigung der 
Bewerberin ausschließt.  
 
Zur Beantwortung von fachlichen Fragen steht Ihnen Frau Lindenkreuz                   
(Tel.:039927/75010); E-Mail: katja.lindenkreuz@lfoa-mv.de) zur Verfügung. Zur 
Beantwortung von arbeitsrechtlichen Fragen steht Ihnen Frau Heinzmann                       
(Tel.: 03994/235203, E-Mail: katrin.heinzmann@lfoa-mv.de ) zur Verfügung.  
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 25. Oktober 2026 über das 
Karriereportal MV. 
 
Mit der Bewerbung verbundene Kosten können nicht übernommen werden.  
 
 
 
 


